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GLOSSARIO DE SIGLAS

AB — Atencdo Basica

ACS — Agente Comunitdrio de Saude

AF — Assisténcia Farmacéutica

APS — Atencdo Primdria a Saude

CAPS — Centro de Atendimento psicossocial

CID-10 — Cédigo Internacional de Doengas

CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude
CMS — Conselho Municipal de Saude de Aparecida do Taboado
CONASEMS — Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
ESF — Estratégia Saude da Familia

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB — Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica

IDH — Indice de Desenvolvimento Humano

HIV — Virus da Imunodeficiéncia Humano

LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias

LOA — Lei Orgamentaria Anual

MACC — Modelo de Atencdo as CondicGes Cronicas

MIF — Mulher em Idade Fértil

MM — Mortalidade Materna

MS — Ministério da Saude

PA — Pronto Atendimento

PAS — Programagao Anual de Saude

PEA — Populacdao Economicamente Ativa

PIA — Populagdao em Idade Ativa

PIB — Produto Interno Bruto

PMS — Plano Municipal de Saude

PPA — Plano Plurianual

MS — Mato Grosso do Sul

RAPS — Rede de Atencgdo Psicossocial

SAMU - Servico de Atendimento Madvel de Urgéncia e Emergéncia
SESA — Secretaria Estadual de Saude

SIA — Sistema de Informacdes Ambulatorial

SIM — Sistema de Informacao sobre Mortalidade

SINAN — Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacao
SINASC — Sistema de Informacdo Sobre Nascido Vivos

SB — Saude Bucal

SUS - Sistema Unico de Saude

VS — Vigilancia em Salde
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1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude (PMS) de Aparecida do Taboado para o quadriénio 2022-
2025 é o instrumento estratégico de gestdo, indicando as acdes a serem desenvolvidas nos
préximos quatro anos de acordo com o diagndstico da situagdo de saude, e de acordo com a
Lei Organica do Sistema Unico de Satde a lei 8.080 de 1990, cuja atribuicdo é exclusiva do
municipio em seu ambito administrativo na elaboracdo e atualizacdo periédica do plano mu-
nicipal de salde, que se configura como instrumento norteador das a¢des de saude.

O PMS de Saude devera nortear a elabora¢do do planejamento e orgamento no to-
cante a saude, além de todos os instrumentos do ciclo de planejamento do SUS (Plano e Pro-
gramacdo) compatibilizando com os instrumentos de planejamento governamental (Plano
Plurianual Anual - PPA e Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual -

LOA).

2. IDENTIDADE ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Assegurar o cumprimento da politica publica municipal
~ de saude, comtemplando, acdes de reabilitacdo dos usu-
MISSAO P ¢ ¢

arios, com énfase ao cuidado efetivo e afetivo para a po-
pulacao local, prestando a esta servicos de qualidade.

. Ser até 2025, instituicdo modelo de gestdo da saude pu-
VISAO blica, contribuindo para que Aparecida do Taboado-MS,
seja um municipio melhor e com melhor qualidade de

vida.
o Respeito a vida; e Qualidade;
VALORES | » Transparéncia; e Gestdo democratica e

Participativa;

° Solidariedade; e Equidade
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3. ORGANIZAGAO ESTRUTURAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Figura 1 - Organograma Secretaria Municipal de Saude

4. ANALISE SITUACIONAL

4.1 CARACTERISTICAS DO MUNICIPIO

Segundo apontamentos feitos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —

IBGE, presume-se que em Aparecida do Taboado, os primeiros povoadores das terras do atual

Municipio, tenham fixado entre os anos de 1830 e 1838. Todavia, a formacdo do povoado

iniciou-se, possivelmente, a partir de 1900, destacando-se no empreendimento os mineiros

Jodo Barbosa e Maximino da Rocha. O primeiro nucleo populacional surgido na regido foi o

Porto Taboado, as margens do Rio Parana, passagem obrigatoria do gado procedente do norte
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do préprio Estado e do de Goias, destinado as Cidades paulistas de Barretos e Sdo José do Rio
Preto. Dada a intensidade do movimento do Porto Taboado, surgiu um povoado, um pouco
afastado das barrancas do Parana e iniciado por Antonio Leandro, que cedeu parte de sua
fazenda, denominada Cérrego do Campo.

A povoacdo recebeu inicialmente o nome de Lagoa Suja, em virtude da existéncia, nas
proximidades, de uma lagoa de dguas escuras, consequéncia da vegetagao que cobria suas
margens. Posteriormente, o Patrimonio passou a ser conhecido por Aparecida do Taboado.

A formacdo administrativa: Em divisdes territoriais datadas de 31 de dezembro de
1936 e 31 de dezembro de 1937, figura no Municipio de Santana do Parnaiba o Distrito de
Aparecida do Taboado, pelo Decreto-Lei Estadual n2 208, 26 de outubro de 1938, o Municipio
de Santana do Parnaiba passou a denominar-se Parnaiba.

Jodo Alves Lara que foi, posteriormente, o maior responsavel pela criagdao do Distrito
de Paz de Aparecida do Taboado, quando ainda era municipio de Paranaiba. Por volta de 1942,
iniciou-se o plano de loteamento das terras doadas por Antonio Leandro de Menezes a Mitra
Diocesana de Corumbad, em cumprimento a uma promessa feita a Nossa Senhora Aparecida,
pedindo a cura de seu filho Chico Leandro, que tinha uma grave enfermidade no ouvido. Lei
n.2 130, de 1948, desmembrado de Paranaiba.

O povoado foi elevado a distrito em 1926 e o municipio foi criado pela pela Lei n2 130,
de 28 de setembro de 1948. Desmembrado de Parnaiba. Sede no antigo Distrito de Aparecida
do Taboado. Constituido do Distrito Sede. Instalado em 15 de janeiro de 1949. Pela Lei Esta-
dual n2 1162, de 20 de novembro de 1958, é criado o Distrito de Cupins e incorporado ao
Municipio de Aparecida do Taboado. O Gentilico: aparecidense ou taboadense.

Em divisdo territorial datada de 1 de julho de 1960, o municipio é constituido de 2
Distritos: Aparecida do Taboado e Cupins. Pela Lei Estadual n? 2071, de 14 de dezembro de
1963, é criado o Distrito de Ilha Grande e incorporado ao Municipio de Aparecida do Taboado.
Outro municipio pela Lei Estadual n2 2072, de 14 de dezembro de 1963, é criado o Distrito de
Oriente, incorporado ao Municipio de Aparecida do Taboado. Portanto em divisdo territorial
datada de 1 de janeiro de 1979, o municipio é constituido de 4 Distritos: Aparecida do Tabo-

ado, Cupins, Ilha Grande e Oriente.
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No entanto apds 16 anos da criacdo do distrito de llha Grande e incorporacdo ao mu-
nicipio, através Lei Estadual n? 39, de 18 de dezembro de 1979, este distrito foi extinto por ter
sido inundado pela represa de Ilha Solteira. Apds e em divisdo territorial datada de 15 de julho
de 1999, o municipio atualmente é constituido do Distrito Sede.

Aparecida do Taboado é hoje conhecida turisticamente como "A terra dos 60 dias apai-
xonado" em virtude da musica de Darci Rossi e Constantino Mendes gravada pelos famosos
cantores sertanejos Chitdaozinho e Xorord: “60 dias apaixonado”. A letra da musica cita a nossa

querida cidade:

60 Dias Apaixonado
Chitaozinho & Xororé

Viajando pra Mato Grosso, Aparecida do Taboado

Lé conheci uma morena, que me deixou amarrado

Deixei a linda pequena, por Deus, confesso, desconsolado
Mudei o jeito de ser

Bebendo pra esquecer, 60 dias apaixonado

Dois meses juntinho dela eternamente serdo lembrados
Pedaco da minha vida, lembrang¢as do meu passado
Jamais serd esquecida a imagem bela, de um anjo amado
Dois meses passaram logo

E num copo que eu afogo, 60 dias apaixonado

Se alguém fala em Mato Grosso eu sinto o peito despedacado
O pranto rola depressa, do meu rosto ja cansado

Jamais eu esquecerei Aparecida do Taboado

Deixei a minha querida, deixei minha propria vida

60 dias apaixonado

Deixei a minha querida, deixei minha propria vida

60 dias apaixonado

Composi¢do: Darci Rossi / Constantino Mendes

Figura 2 — Letra musica cultural 60 dias apaixonado


https://www.letras.mus.br/chitaozinho-e-xororo/276456/
https://www.letras.mus.br/chitaozinho-e-xororo/
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4.1.2 Localizacdo e Extensdo Territorial

O municipio de Aparecida do Taboado localizado nas coordenadas geogréficas, latitude
de 20205’12” sul e longitude de 51°05’37” oeste, situado com sede a 457,2 km da capital es-
tadual via MS-377 e BR-262, cujos seus limites sdo: (N) de Mato Grosso do Sul, nos municipios
de Inocéncia (a 138,5 km) e Paranaiba (a 54,5 km); (O) Selviria (a 54,2 km). No estado de Sdo
Paulo ao (S) llha Solteira (a 67,1 km), (L) Santa Clara do Oeste (25,9 km), Rubinéia (29,6 km) e
Carneirinho (a 113,5 km).

15t
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Fonte: Google Earth, 2021.

Figura 3 - Mapa dos limites territoriais de Aparecida do Taboado-MS
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4.2 PERFIL DEMOGRAFICO
4.2.1 Distribuigdo da Populagao Geral Estimada e Densidade Demografica

A densidade demografica de Aparecida do Taboado-MS atualmente é de 9,6 habitan-
tes/Km? (tabela 1), Segundo a Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Economico (2015), o Estado detinha em 2013, segundo o IBGE, aproximadamente 2.587.267
habitantes, significando uma densidade demografica de 7,24 habitantes/km? sendo assim o
municipio atingiu demografia maior que do Estado e de outros 12 municipios da regido em

Campo Grande e outras localidades, e atualmente a populacdo local é de 26.386 habitantes.

Tabela 1 — Populagdo total e Densidade Demografica —anos 2010 e 2021

Populagao Total ‘
Estimada 2021 26.386 pessoas
Pesquisa ultimo censo 2010 22.320 pessoas
Densidade demografica Ano Total
Estimada 2021 9,6 hab/km?
Pesquisa ultimo censo 2010 8,12 hab/km?

Fonte: IBGE, 2021

4.2.2 — Populagdo Residente Area Rural e Area Urbana

Quase toda populagdo aparecidense reside na drea urbana do municipio, o que corres-
ponde a 90% dos habitantes, segundo o ultimo censo realizado pelo IBGE em 2020 (tabela 2),
porém 10%, o equivalente a 2.211 habitantes estdo em zona rural e necessitam de apoio a

salde publica do municipio.

12
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Tabela 2 — Populacdo Residente na Area Rural e Area Urbana

MUNICIPIO POPULA-

CAO TOTAL

POPU-
LAGAO

POPULA-
CAO RU-

TAXA DE
URBANIZA-
CAO (%)

POPULA-
CAO MAS-
CULINA

POPULA-
CAO FEMI-
NINA

UR- RAL

BANA

Aparecida 22.305 20.094 2.211 11.152 11.153

do Taboado

90,09

Fonte: SEMAC/BDE-MS — Censo Demografico - 2010

4.2.3 — Piramide Etaria

Podemos visualizar que a base da piramide do municipio de Aparecida do Taboado, é
mais larga na populagdo jovem e adulta (10-29 anos), sendo assim a tendéncia é de cresci-
mento e envelhecimento da populagao. Essa expansao da populagdo adulta e idosa, segue a
tendéncia estadual e nacional de inversdo da piramide etaria que vem se desenhando ao longo
dos anos. Demonstrando a necessidade de politicas publicas de voltadas a saude da populagdo

idosa e as condigOes cronicas a saude.

Mais de 100 anos 0,0% 0.0% 5
95 a 99 anos 7 G,U‘}\’u| 0,0% a
90 a 94 anos 17 0,1%| 0,1% 78
85 a 89 anos 32 0.1% I 0,3% 55
80 a 84 anos 492 0.4% . 0,4% 86
75 a 79 anos 159 0.7% 0,8% 171
70 a 74 anos 244 1.1% 1,1% 244
65 a 69 anos 300 1,3% _ 1,5% 326
60 a 64 anos a7 20% [y 1,8% 412
55 a 59 anos 523 2.3% _ 2.5% 561
50 a 54 anos 614 2.8% _ 3.0% 676
45 a 49 anos 697 31% 30% 668
40 a 44 anos 753 EE 3.4% 770
35 a 39 anos 825 ENET 38% 852
Madanos S AZHEI 2 aa7
Zagmanos 9 45 o2 a5
Mozanos %5 AFG[LLL o =
t5at9amos 98¢ 4% 3% 72
10 a 14 anos a3 44% 43% 965

5a9anos 352 3,8% _ 35% 759
0adanos 737 353% . 3,4% 758
Homens - Mulheras

Figura 4 - Piramide Etdria Aparecida do Taboado-MS- 2010
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4.2.4 — Populacgdo e Faixa Etdria

Destacamos que maioria da populacdo encontra-se entre 20 a 59 anos, correspon-
dendo a 58%, sendo esta a populacdo ativa do municipio, destaca-se o envelhecimento da
populacdo em comparacdo ao ultimo censo 2010, refor¢ando a aten¢do em relagdo a progra-

mar e reforgar maior cuidado com a populagao idosa através da saude publica (Tabela 3).

Tabela 3 - Faixa Etdria Populagdo por Faixa Etaria estimada- 2021

Etaria Faixa Feminino
0a4anos 915 874 1789
10 a 14 anos 866 863 1729
15a19 anos 1024 897 1921
20 a 29 anos 2204 2083 4287
30 a 39 anos 2178 2038 4216
40 a 49 anos 1858 1893 3751
50 a 59 anos 1435 1441 2876
60 a 69 anos 970 1129 2099
70 a 79 anos 504 575 1079
80 anos e mais 223 290 513

Total 13.103 12.966 26.069

Fonte: Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet), 2021

4.2.5 — Taxa de Crescimento Populacional

Aparecida do Taboado esta entre os municipios com populacdo estimada de MS nos
anos de 2020 e 2021 que cresceram acima da média do Estado, dentre os 33 municipios que
estdo com maior crescimento populacional, estd em 25° lugar (SEMAGRO 2021). Isto mostra
gue nos ultimos anos tem sido um desafio para a administracdo publica municipal sobre fazer
um bom planejamento, utilizar bem e prover os recursos publicos da salde para subsidiar a
populacdo que tem aumentado rapidamente, e continuard a crescer nos préximos anos (ta-

bela 4).
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Tabela 4 - Taxa de Crescimento populacional — 2020/2021

Municipio 2021 Var.% 20/21 Var.% 11/21
Aparec":;? ENE 26.069 26.386 1,22% 16,64%

4.2.6 — Indicadores Populacionais

O envelhecimento da popula¢do é uma realidade nacional, destaca-se que no ano de
2030 a estimativa é que a populacdo acima de 60 anos seja maior, pois atualmente corres-
ponde a 7% do total da populagao, e os jovens e adultos que irdo envelhecer correspondem a
86%. Segundo dados do IBGE (2021) a esperanca de vida ao nascer atualmente no Estado de
Mato Grosso do Sul é de 75,39 mantendo valor similar aos ultimos anos, se destacando como
o estado com taxa de fecundidade maior que do pais e o municipio de Aparecida do Taboado
estd entre os com maior crescimento populacional do estado. A porcentagem de populacao
com plano de saude apesar de superar o Brasil, é baixa, ou seja ainda 75% da populagao ne-
cessita de atendimento a saude publica, varios sdo os fatores, baixa renda, desemprego, entre

outros (tabela 5).

Tabela 5 - Indicadores Demograficos

o . Taxa de enve- Taxa de Fe- % da populagdo com
Territoriali- Expectativa . . >
dades (2017) de vida (2017) lhecimento cundidade Plano de Satude
(2017) (2010) (2017)
Brasil 75,99 10,01 1,89 22,67
Mato Grosso 75,80 9,12 2,04 23,75
do Sul

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FIP, 2020
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4.3 — PERFIL SOCIOECONOMICO
4.3.1 — indice de Desenvolvimento Humano

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) une trés dos requisitos mais importantes
para a expansdo do acesso das pessoas: a oportunidade de se levar uma vida longa e saudavel
(saude), ter acesso ao conhecimento (educagdo) e poder desfrutar de um padrdo de vida digno
(ATLAS DE DESENVOLVIMENTO HUMANO NO BRASIL; PNUD BRASIL, 2013). O IDH do munici-
pio de Aparecida do Taboado-MS 0,6970 classificando o municipio com um grau de desenvol-

vimento médio, sendo o 312 maior indice estadual.

Tabela 6 - indice de Desenvolvimento Humano - 2010

Informagio indice

indice de Desenvolvimento Humano

(IDHM) 0,6970

IDHM - Longevidade 0,804
IDHM - Educagao 0,588
IDHM - Renda 0,717

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil. Pnud Brasil, Ipea e FJP, 2020

Na tabela 7, observa-se o desenvolvimento municipal segundo dados do IFDM, de sa-
ude, a média é 0,8266. O municipio tem melhorado e ampliado seus servicos publicos de sa-
ude nos ultimos anos, mas ainda ha grandes desafios devido ao aumento e ao futuro envelhe-

cimento da populagao, entre outros fatores.

Tabela 7 - indice de Desenvolvimento Municipal (IFDM)- 2011

Informagio indice |
IFDM consolidado 0,7451
Educagao 0,7229
Saude 0,8266
Emprego e Renda 0,6857

Fonte: FIRJAN
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Aparecida do Taboado faz parte da regidao do bolsao (figura 5), que é uma regido dentro
do estado de Mato Grosso do Sul que se desenvolveu nas caracteristicas agropastoris com
forte predominio de pecuaria, porém nos ultimos anos vem se esforcando para diversificar
sua economia com a expansao de polos industriais, neste sentido, alguns setores tém adqui-
rido caracteristicas promissoras, entre eles o da industria oleiro-ceramica, de derivados de
leite, o téxtil, o de confeccdes, frigorifico e o da industria de produtos e subprodutos oriundos

da silvicultura com destaque para papel e celulose, e sucroalcooleira.

Ragiao co Bolsdo
Chapadao
e

Sul
- Cassilandia,
Paransa;
uas

Inocéncia Paranaiba,
.

Agua Aparecida
Siaa Taboado
. Selviria,
Trés Lagoas,

e 4 v
Brasilandia

Santa Rita’

Figura 5 — Mapa da regido do bolsdo Fonte: SEMADE, 2015
De acordo com a Semagro (2020), o municipio em 2012, teve RS 670.037,19 PIB, resul-
tados do produto interno bruto municipal e no ranking dos municipios do estado na colocacao
de 182 lugar. No produto interno bruto municipal a preco de mercado em valores correntes
houve um aumento de 54,4% de 2015 em relag¢do a 2018, em 2015 o PIB foi de RS 802.674,97

e o ranking 212 lugar e em 2018 este valor se elevou para RS 1.239.361,76 e o ranking 202
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lugar. A contribui¢ao do PIB do municipios no PIB do estado é de 1,16% e no PIB da Microrre-
gido Geografica, MRG Paranaiba, 23,59% em 2018. O valor adicionado bruto do PIB municipal
por setor de atividade a precgos correntes no ano de 2018, R$ 1.130.570,77.

Tabela 8 - Contribuicdo setorial no valor adicionado do PIB — 2018

‘ Tipo de Produgao %
Agropecuaria 32,50
Industria 27,07
Com e serv 40,43
Total 100,00

Fonte: Semagro, 2020

4.3.3 — Populag¢do Economicamente Ativa (PEA) e ocupada

Destacamos que a Popula¢do em Idade Ativa corresponde a um total de 18.217 habi-
tantes, deste total 69% se enquadram como Populagdao Economicamente Ativa. Entre os seto-
res mais expressivos, podemos destacar as atividades econdmicas relacionas a agricultura e
producgdo florestal 32,50%; industria correspondendo a 27,07% e o comércio e servigos
40,43% do valor do PIB e grande contribuicdo de emprego e renda da populagao economica-

mente ativa do municipio (tabela 9).

Tabela 9 - Popula¢cdo Economicamente Ativa (PEA)— 2010 e 2021

Informagodes PEA (15 a 64 anos de idade) % Populagdo
IBGE censo 2010 11.567 60
Estimativa 2021 18.217 69

Fonte: SEBRAE/MS

Tabela 10 - Populacdo ocupada — 2019

Percentual da populagao
com rendimento nominal
mensal per capita de até
1/2 salario minimo [2010]
7.563 pessoas 29,4 % 29,1%

Fonte: IBGE,2019

Populag¢do ocupada Populagao ocupada %
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4.3.4 — Trabalho e rendimentos

O Produto Interno Bruto (PIB) per capita em 2019 foi de RS 45.011,95, ja a Renda per
capita da Populacdo de Aparecida do Taboado-MS é com saldrio médio mensal de 2,3 salarios
minimos (IBGE, 2019), de RS 2.295,00 em 2019 para RS$2.530,00 atualmente em 2021. Se-
gundo a Lei n? 14.158, de 2 de junho de 2021 é de RS 1.100,00 o saldrio minimo.

Tabela 11 - Rendimento econdmico setor da pecuaria - 2020

Valor da produgao

Tipo de Produgao Qnt Produzida

(R$)
AQUICULTURA
Alevinos 1.500 450.000,00 milheiros
Tilapia 6.209.474 31.047.370,00 kg
BOVINO
Efetivo do rebanho 166.065 - cabegas
Vaca ordenhada 3.825 - cabecas
Leite de Vaca 7.736 9.515.000,00 L
BUBALINO
Efetivo do rebanho 133 - cabegas
CAPRINO
Efetivo do rebanho 85 - cabegas
EQUINO
Efetivo do rebanho 3.833 - cabegas
GALINACEO
Efetivo do rebanho 1.700.000 11.600,00 cabegas
Ovos 126.000 574.000,00 duzias
APICULTURA
Mel de abelha 2.720 41.000,00 kg
OVINO
Efetivo do rebanho 3.466 - cabecas
Tosquiado 91 cabecas
La 129 129.000,00 kg
SuiNOo
Efetivo do rebanho 1.585 - cabecas
Total 41.767.970,00

Fonte: IBGE,2020
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Tabela 12 — Rendimento econdémico no setor agricola — 2020

LAVOURA PERMANENTE
Banana 132 120.000,00 t
Borracha - latex coa- 2.000 5.490.000,00 t
gulado
Mamao 1.300 1.625.000,00 t
LAVOURA TEMPORARIA
Amendoim ¢/ casca 3.433 6.694.000,00 t
Cana-de-agucar 1.122.004 117.810.000,00 t
Mandioca 750 825.000,00 t
Soja (grao) 1.182 1.576.000,00 t
Total 134.140.000,00

Fonte: IBGE,2020

Tabela 13 — Rendimento econdmico no setor florestal — 2020

‘ Tipo de Produgdo Qnt Produzida Valor da produgéo (RS) Unidade
EXTRAGAO VEGETAL E SILVICULTURA

Eucalipto 22.512 - ha

Lenha 26.180 1.839.000,00 m3

Madeira em tora 1.300 18.745,000 m3
Total 1.857.745,00

Fonte: IBGE,2020

Tabela 14 — Rendimento econdmico no setor das Empresas — 2019

Numero de o
Pessoal o Salarios e
. empresas e Salario
Unidades lo- . ocupado o outras re-
. outras organi- Pessoal ocupado . médio
cais . assalari- munera-
zagOes atuan- mensal =
ado ¢oes
tes
2,3 sala-
871 841 7.563 6.648 rios mini- 204.404,00
mos

Fonte: IBGE 2020
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4.3.5 — Condig¢des de Domicilios

Segundo dados do ultimo censo do IBGE (2010), o municipio apresenta 15,6% de do-
micilios com esgotamento sanitdrio adequado, 96,2% de domicilios urbanos em vias publicas
com arborizacdo e 1,1% de domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada
(presenca de bueiro, calgada, pavimentagdao e meio-fio). Quando comparado com os outros
municipios do estado, fica na posicao 35 de 79, 36 de 79 e 69 de 79, respectivamente. J3a
guando comparado a outras cidades do Brasil, sua posi¢cdo é 3947 de 5570, 707 de 5570 e
4373 de 5570, respectivamente.

4.3.6 — Educacao

Destacamos que a taxa de escolarizagao em Aparecida do Taboado é 97,5% para cri-

ancas de 06 a 14 anos de idade, ocupando a posicdao 322 no estado e 29042 no pais. O muni-

cipio tem avancado no setor da educacgao, conta com 15 escolas.

Tabela 15 — Dados da educag¢do municipal — 2020

Descrigao Taxa de IDEB — Anos ini-  IDEB - Anos fi- Matriculas Do-
escolariza- ciais do ensino nais do ensino cen-
¢ao (%) fundamental fundamental tes
6 a 14 anos 97,5 6,2 5,1 Funda- 3.472 258
de idade mental
[2010] médio 917

Fonte: IBGE 2020
Tabela 16 — Dados da educag¢do municipal — 2013/2020

Descrigao Numero Unidade
Estabelecimentos de ensino fundamental (2020) 10 Escola
Estabelecimentos de ensino médio (2020) 5 Escola
Salas de aula existentes municipal (2013) 58 Sala
Salas de aula existentes estadual (2013) 42 Sala

Fonte: IBGE, 2020; SEMADE, 2015
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Em Aparecida do Taboado a ampla distribuicdo de Latossolo Vermelho-escuro alico,
de fertilidade natural e textura média. Com predominio de modelados de dissecacao colinosos
textura variavel, bem como porg¢des significativas de Podzélicos Vermelho-escuro, com baixa
e tabulares e pequenas areas a nordeste de relevo plano. As declividades variam de 2° a 11°.
As aguas da represa localizada no rio Parana ocupam areas em que antes ocorriam modelados

de acumulagao.

O clima é caracterizado como Tropical Brando de Transicdo, as temperaturas dos me-
ses mais frios sao maiores que 152C e menores que 202C. A durac¢do do periodo seco é de 2 a

3 meses e as precipitacdes variam de 1.500 a 1.700 mm anuais.

Rio Grande - Nasce no municipio de Aparecida do Taboado, afluente pela margem
direita do Rio Parana. Bacia do Rio Parana. Rio Paranaiba - Um dos formadores do rio Parana
(o outro é o rio Grande). Nasce em Goias e, a partir da foz do Rio Aporé até a jun¢ao com o rio
Grande, faz divisa entre Mato Grosso do Sul e Minas Gerais. Por ele chegaram os primeiros
povoadores do Bolsdo sul-mato-grossense. Bacia do rio Parana.

Rio Parana - Rio formado pela confluéncia dos rios Paranaiba (nasce em Goids) e o
Grande (cujas cabeceiras ficam na serra da Mantiqueira, em Minas Gerais), a uns 10 km a
nordeste do municipio; até o ponto extremo do estado, faz divisa entre o Estado de MS e o de
Sao Paulo. Rio Pantano - Afluente pela margem direita do rio Parana; limite entre os municipio
e a cidade de Selviria, no seu baixo curso; e entre Aparecida do Taboado e Inocéncia, no seu

alto curso.
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Rio Quitéria - Afluente pela margem direita do rio Parana, no municipio de Aparecida
do Taboado. Bacia do rio Parand. Sua nascente estd no municipio de Inocéncia. Em sua foz
localiza-se o porto Taboado, na represa de llha Solteira, e a 23 km acima (a montante) da Usina

Hidrelétrica do mesmo nome.

Aparecida do Taboado, seu territério é composto pelo bioma Cerrado e Mata Atlan-
tica. A vegetacdo do municipio revela o dominio da pastagem plantada, remanescentes da
vegetacao natural, concentram-se na por¢cao oeste do municipio, onde o dominio é do Cer-
rado Arbdreo Denso (Cerraddo), que se constitui de uma formacdo composta por denso es-
trato de arvores de porte médio.

A fauna do cerrado é diversificada, incluindo lobos-guara, emas, seriemas, gavioes,
urubus-reis, arara-canindé e tatus-canastra entre muitas outras espécies e fauna tipica da
Mata Atlantica, inclui capivara, macacos, jaguatirica, cachorros-do-mato, cobras e outros. Os
dois biomas foram desmatados ao longo dos anos no pais, principalmente a Mata Atlantica
bioma sendo quase extinto. Isto mostra que o municipio de Aparecida do Taboado tem vasta
riqueza de area e responsabilidade para deixar estd vegetacdo conservada para as futuras ge-

racoes.

O perfil epidemiolégico tem como objetivo prestar informacdes aos profissionais a res-
peito de doencas e agravos de notificacdo compulséria no municipio. Oferecendo subsidios
aos gestores e profissionais vinculados na Rede Publica para as a¢des de planejamento, pro-
mogdo e prevengao no enfrentamento aos agravos de interesse em Saude Publica, assim co-
laborando com as acdes de fortalecimento da Rede de Atengdo Basica proporcionando a me-

Ihoria na qualidade de atendimento visando a maior satisfacdo da comunidade.
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As condicGes de Natalidade serdo analisadas de acordo com o nimero de nascimentos
e taxa bruta de Natalidade, com o desdobramento da faixa etaria das maes, conforme descrito

abaixo.

Aparecida do Taboado tem mantido a faixa de no minimo trezentos nascidos vivos ao
ano nos ultimos anos (tabela 17), e tem sido maio nascidos do sexo masculino desde 2016 a
2020. A taxa de maes adolescentes ocorreu um decréscimo de 3% de 2019 para 2020, mas
ainda assim é um valor que merece destaque na saude publica 22% dos nascidos vivos vem
de adolescentes no municipio. De acordo com a Organizacdo Mundial da Saude (OMS), os
recém-nascidos sdo classificados pelo peso ao nascer, em baixo peso (< 2.500 g), peso insufi-
ciente (2.500 a 2.999 g), peso adequado (3.000 a 3.999 g) e macrossémico (> 4.000 g) e 65 %
os nascidos do municipio sao classificado com peso adequado, porém deve se tomar medidas
para melhorar na prevencdo e gestacao das gestantes de Aparecida do Taboado pois a taxa
em 2020, foi de 22% dos recém-nascidos nasceram com peso insuficiente e 8,14% peso insu-

ficiente.

Tabela 17 - Informacgdes Sobre Nascimentos no Periodo de 2016 a 2020

Numero de Nascidos Vivos 303 379 367 242 309

Sexo Masc 161 197 19 124 159

Sexo Fem 142 182 171 118 150
Taxa de nascidos vivos com mades adolescentes (%) 21,12 21,0 17,0 250 22,0
% com baixo peso ao nascer — Geral 8,0 8,15 8,01 8,0 8,14

% peso insuficiente 23,0 22,0 22,3 22,3 22,0

% peso adequado 644 650 650 650 650

% peso macrossdmico 4,8 5,1 4,8 5,1 5,4

Taxa de nascidos vivos por partos cesareos (%) 60,7 62,0 62,2 620 62,0
Taxa de nascidos vivos por partos vaginais (%) 39,3 38,0 37,8 38,2 38,0

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Nascidos Vivos — SINASC, 2021
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Em relagdo aos partos cesareos, o municipio tem mantido a taxa de 62% dos partos foi
realizado através de cesariana, e a taxa dos partos vaginais que é menor a demanda no muni-
cipio é 38%.

O percentual de gestantes que realizaram 07 ou mais consultas de pré-natal apesar de
ser um valor alto 69% no ano 2020, houve uma queda de 3% comparado a 2019. O valor de
consultas de 4 a 6 elevaram de 0,20% para 25% de 2019 para 2020, mostrando o fortaleci-

mento do atendimento do Pré-natal no municipio (tabela 19).

Tabela 18 - Numero de Consultas Pré-natais

Consultas Pré-na-

tal 2016 2017 2018 2019 2020
Nenhuma 3 1 3 2 1
De 1 a 3 consultas 10 12 12 19 18
De 4 a 6 consultas 44 92 62 49 77
7 ou mais consul- 246 274 290 172 213
tas
Total 303 379 367 242 309

Fonte: Sistema de Informag¢des sobre Nascidos Vivos — SINASC, 2021

Tabela 19 - Percentual de Criangas Nascidas Vivas por NUmero de Consultas Pré-natais

% Consultas Pré-

2017
natal
Nenhuma 1,0 0,26 0,81 0,82 0,32
De 1 a 3 consultas 3,3 3,17 3,3 7,85 5,82
De 4 a 6 consultas 14,52 24,3 17,0 0,20 25
7 ou mais consul- 81,18 723 79,01 72,0 69,0
tas
Total 100 100 100 100 100

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos — SINASC, 2021

4.4.1.2 — Proporgao de Gravidez na Adolescéncia

A Gravidez na adolescéncia é um fator que preocupa a Secretaria de Saude sendo a

taxa no ano de 2020 de 22,0%, tendo um decréscimo de 3% em relacdo ao ano anterior, esta-
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mos abaixo estadual e acima da do pais. Porém ainda este valor é auto, mostrando que ne-
cessitamos de fortalecimento das atividades relacionadas a este publico-alvo, para que con-

sequentemente haja uma redugdo nos indices.

Tabela 20 - Gravidez na Adolescéncia, entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.

Proporcao de gravidez na adolescéncia (%) 21,12 21,0 17,0 25,0 22,0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos — SINASC, 2021

Na andlise do perfil da Mortalidade, serdo apresentados dados do Municipio referente
a Mortalidade geral, materna e infantil, fazendo comparativo com os demais municipio da

Regido de Saude.

Atualmente, o perfil das ocorréncias de doencas estd relacionado as transformacdes
sociais e econOmicas que levaram ao predominio das doencgas e agravos nao transmissiveis.
Entre os fatores que contribuiram com essa transicao epidemioldgica estd o aumento da po-
pulacdo jovem adulta e posteriormente envelhecendo a populacdo, aumentando gradativo a
populacdo idosa o que favoreceu a ascensado das doengas cronico-degenerativas e mudanga
no perfil nutricional que impactou no aumento gradativo de sobrepeso e obesidade na popu-
lacdo.

Em Aparecida do Taboado-MS, no ultimo planejamento e gestdao em acdo os enfrenta-
mentos a saude de 2015-2019, destacam-se em primeiro lugar as causas de mortalidade por
doencas do aparelho circulatério 35,4%, que incidem 2,5% 30 a 39 anos; 8,2% 40 a 49 anos;
13,21% 50 a 59 anos 50 a 59 anos; 20% 60 a 69 anos; 24% 70 a 79 anos; 32,5% com 80 anos;
tendo como fatores desencadeantes o sedentarismo, obesidade, estresse, auséncia de exa-
mes periddicos de prevencdo, alimentacdo e tratamento inadequado.

Em segundo lugar as neoplasias (tumores) 14,43%, em que a faixa etaria predominante

é de 60 a 69 anos com 32%, em que o Municipio tem adotado estratégias para a prevencao,
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rastreamento e diagndstico das neoplasias de maior incidéncia, como a realizacdo de campa-

nhas educativas e preventivas para a detec¢ao precoce de alteragdes celulares no colo do

Utero e mama.

Em terceiro lugar, as doencas do aparelho respiratério totalizando 12,53%, em que a

incidéncia vem aumentando na faixa etdria da populac¢do idosa dos 80 anos ou mais principal-

mente, 50,5% dos atingidos pela doenca. Além de outras classes da terceira idade tem sido

afetadas, por se tornarem mais frageis e necessitarem de mais cuidados, em decorréncia de

imunidade baixa e periodo prolongado a exposicdo a fatores de risco (condic¢do social, alimen-

tacdo, tabagismo, alcoolismo, poluicdo, e outros fatores que atingiram com esta doenca.

Tabela 21 - Mortalidade Geral Segundo Capitulo CID-10 — 2015 — 2019

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)
lll. Doengas sangue orgaos hemat e transt
imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e meta-
bélicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
IX. Doengas do aparelho circulatério
X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjun-
tivo
XIV. Doengas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo peri-
natal
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromos-
somicas
XX. Causas externas de morbidade e mortali-
dade

TOTAL

8
25

11

67
11
11

w

32

173

19

12

52
28

25

154

17

15

54
12
10

15

134

32

18

50
23

14

167

21

17

57
25

12

162

34
114

73

13
280
99
41

12

13

98

790

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade — SIM, 2021
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4.4.2.2 - Taxa de Mortalidade Prematura

Em relagao aos ébitos prematuros no municipio de Aparecida do Taboado-MS tiveram
uma grande reducdo no ano de 2017 a 2020, queda de 73,5% nos ultimos anos dos ébitos
prematuros. Mostra-se que o municipio tem avangado em suas metas de gestdo a saude pu-
blica, visando reduzir o nUmero de mortes prematuras na popula¢gdo municipal e tem alcan-

¢ado seu objetivo (tabela 22).

Tabela 22 - Taxa de Obitos Prematuros. Populacdo de 30 a 69 Anos Segundo Principais Causas
(Doenca Aparelho Circulatério, Neoplasias, Doencas Cronicas do Aparelho Respiratério, Dia-

betes Mellitus) - 2016-2020.

| Taxa Causa 2016 2017 2018 2019 2020 |
Doengas do aparelho circulatério 12,12 13,64 16,67 5,56 12,24
Neoplasias (tumores) 28,57 1406 1,69 6,15 11,59
Doengas Cronicas do Aparelho Respiratéorio 40,00 20,00
Diabetes mellitus 16,67 11,11 - 22,22 -
Total 97,36 58,81 18,36 33,93 23,83

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

4.4.2.3 - Mortalidade por causas Externas

A mortalidade externa corresponde a 7,4% do total de dbitos no municipio de Apare-
cida do Taboado, destaca-se que os numeros vém reduzindo 62,5 de 2015 para 2019 no mu-
nicipio nos ultimos anos e 14,3% de 2019 para 2020. No ano de 2019, 67% dos foram causados

por acidentes de transportes (tabela 23).
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Grupo do CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

Acidentes de transporte
Pedestre traumatizado em um acidente de transp
Ciclista traumatizado em um acidente de transp
Motociclista traumat em um acidente de transpo
Ocupante automoével traumat acidente transporte
Ocupante caminhonete traumat acidente transpor
Ocupante veic transp pesado traumat acid trans
Outros acidentes de transporte terrestre
Acidentes de transporte por agua
Outras causas externas de traumatismos acidentai
Quedas
Afogamento e submersao acidentais
Outros riscos acidentais a respiragao
Expos corr elétr, radiagao e temp press extrem
Exposicao a fumaga, ao fogo e as chamas
Contato com animais e plantas venenosos
LesGes autoprovocadas intencionalmente
Agressoes
Eventos (fatos) cuja intengdo é indeterminada

Total

11

3

L N = = RN

4
9
1

32

9
2

= U Ul

25

2 8 8
11 9 2
1 1 -
- 1 4
- 4 -
- - 1
- 1 1
- 1 -
7 3 1
2 1 -
2 2 -
2 - 1
1 - -
1 1 1
4 2 1
- - 1

15 14 12

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informacdes sobre Mortalidade — SIM, 2021

4.4.2.4 — Mortalidade Materna

Tabela 24 - Obitos Maternos — 2016 — 2020

2016 2017 2018
0 0 0

2019

2020
0

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade — SIM, 2021
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4.4.2.5 — Proporcdo de Investigacdo de Obitos Mulher em Idade Fértil

Analisando os dados referente a Mulher em Idade Fértil (MIF), nosso municipio reali-
zou todas as investigagdes de 6bito, atingindo os 100%. Esse monitoramento ocorre em fun-
¢do da mortalidade materna ser um dos principais indicadores de monitoramento da quali-
dade da assisténcia a saude ofertada a populacdo.

Em Aparecida do Taboado-MS a proporcdo desses ébitos investigados vem se man-
tendo em 100% dos casos, atingindo as metas propostas na avaliagdo da Pactuagdo Interfede-
rativa e VIGIASUS. Os 6bitos de MIF investigados apresentam um percentual de 100% em to-

dos os anos da tabela 25.

Tabela 25 - Proporcdo de Obitos Investigados em Mulheres em Idade Fértil — 2015 - 2019

Qnt Total 2016 \ 2017 2018
Obito investigado,
com ficha sintese in- 13 7 3 13 13
formada

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade — SIM, 2021

4.4.2.7 — Mortalidade Infantil

A mortalidade infantil € um indicador de extrema importancia, ndo somente dos cui-
dados de saude, mas também por refletir as condi¢des socioecondémicas da populacdo. A taxa
de mortalidade infantil expressa a estimativa do risco de morrer de criangas menores de 1
ano. O monitoramento, juntamente a identificagao das causas associadas aos 6bitos, constitui
ferramenta fundamental para elaborar politicas publicas mais adequadas e eficientes, direci-

onadas ao controle da mortalidade especifica da populagado analisada.

Tabela 26 - Nimero de Obitos Infantis — 2016 — 2020

Municipio 2016 2017 2018 2019 2020

Aparecida do Taboado 3 3 4 3 3
Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade — SIM, 2021
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Destacamos que o numero de ébitos Infantis estava se mantém nos ultimos anos, na
faixa de 3 ébitos para cada 1000 nascidos vivos. Este fator esta sendo associado ao inicio da
Pandemia da Coronavirus (Covid-19), onde as gestantes deixaram de realizar o seu pré-natal.
Assim indicando a necessidade da melhoria na assisténcia durante o pré-natal, parto e pu-

erpério.

A Morbidade Hospitalar foi analisada conforme a populagao residente do municipio de
Aparecida do Taboado, verifica-se que no ano de 2020, a gravidez parto e puerpério corres-
pondeu a 32,24% das causas, 14,09% doencas do aparelho digestivo, 13% doencas do apare-
Iho geniturindrio e 10% lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias de causas
externas.

Ressaltando o total de interna¢ées do periodo de 2020 foi de 1.405 ocorrendo um au-
mento de 74,0 internac¢des de 2019 para 2020. Este aumento pode estar ligada a varios fatores

como a Pandemia nos ultimos anos entre outros fatores.

Tabela 27 - Morbidade Hospitalar do SUS — Por Local de Residéncia — 2015- 2020

I. Algumas doengas infecciosas e
parasitarias
Il. Neoplasias (tumores) 10 92 20 85 93 86 456
lll. Doengas sangue orgaos he-
mat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricio-
nais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e com-

2 56 35 36 50 89 268

= 8 7 12 34 43 104

1 79 34 31 22 11 178

. 2 14 11 13 8 11 59

portamentais
VI. Doengas do sistema nervoso 2 6 10 7 12 12 49
VIl. Doengas do olho e anexos - 3 47 3 3 4 60
VIll.Doengas do ouvido e da apé- i 5 i ) i i 4

fise mastoide
IX. Doengas do aparelho circula-

, . 9 82 80 84 121 87 463
torio
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X. Doengas do aparelho respira- 10 932 140 129 140 132 783

tério
Xl. Doengas dc? aparelho diges- 5 74 91 88 501 198 657
tivo
Xll. Doengas da pAeIe e do tecido i 21 14 53 24 53 105
subcutaneo

Xlll.Doengas sist osteomuscular e
tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho genitu-
rindrio
XV. Gravidez parto e puerpério 8 186 166 217 255,0 338,0 1170,0
XVI. Algumas afec originadas no
periodo perinatal
XVIl.Malf cong deformid e ano-
malias cromossomicas
XIX. LesGes enven e alg out con-
seq causas externas
XXI. Contatos com servicos de sa-
ude
TOTAL 73 1050 964 1.001 1.331 1.405 5.824
Fonte: Ministério da Salde - Sistema de Informac&es Hospitalares do SUS (SIH/SUS),2021

7 105 110 133 178 179 712

3 9 18 20 13 27 90
1 3 4 1 5 4 18
12 71 72 92 110 140 497

1 1 26 11 43 11 93

Em relacdo a Cobertura Vacinal, no ultimo periodo analisado houve uma reducao em
algumas das vacinas elencadas, ressaltamos um ponto a pandemia dificultou as a¢des, outra
¢ a dificuldade da busca ativa da populacdo devido ao nimero reduzidos de Agentes Comuni-
tdrios de Saude, entre elas a Dupla adulto e triplice acelular gestante houve uma queda de
59% no ano 2020 comparado a 2019, alertando mais cuidado com as gestantes no municipio

(tabela 28).
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Tabela 28 - Série Cobertura Vacinal — 2016 — 2020

Imuno

Total

BCG
Hepatite B em criangas até 30

dias
Rotavirus Humano
Meningococo C
Hepatite B
Penta
Pneumocadcica
Poliomielite
Poliomielite 4 anos
Febre Amarela
Hepatite A
Pneumocadcica (12 ref)
Meningococo C (12 ref)
Poliomielite(12 ref)
Triplice Viral D1
Triplice Viral D2
Tetra Viral(SRC+V2)
DTP

DTP REF (4 e 6 anos)

Triplice Bacteriana(DTP)(12
ref)

Dupla adulto e triplice acelular

gestante
Total

Fonte: Sistema de Informagdo do Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI/CGPNI/DEIDT/SVS/MS), 2021

2016

(%)
60,54
5,48

0,58

80,12
80,12
78,10
77,52
79,83
73,78
77,81
97,12
62,54
78,67
84,44
86,74
105,19
105,19
77,52
3,62

81,56

14,99

60,54

2017

(%)
84,77
74,35

57,35

103,17
108,93
103,17
103,17
107,20
102,02
93,53
93,66
91,93
68,01
79,54
88,47
97,69
91,64
77,81

104,21

89,34

21,33

84,77

2018

(%)
101,56
101,65

87,13

118,81
123,10
122,11
122,11
122,44
121,45
99,68
110,89
123,43
92,41
99,01
88,78
128,38
113,20
67,00

108,41

106,93

38,62

101,56

2019

(%)
71,64
63,85

61,48

75,99
80,47
78,89
78,89
82,06
83,11
83,82
69,92
79,16
64,38
66,75
73,35
88,39
78,10
55,67

81,55

76,52

31,41

71,64

e

(%)
73,72
46,17

42,74

78,63
88,39
91,03
91,03
89,45
86,54
98,06
60,16
73,35
83,11
81,53
78,63
73,35
91,29
76,78

98,38

82,06

12,97

73,72

Total

(%)
77,47
57,09

49,00

90,14
95,10
93,62
93,50
95,16
92,36
93,77
81,14
91,62
73,62
80,40
82,34
93,56
95,04
76,35
77,52
66,06

86,50

23,86

77,47
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4.4.6 — Agravos e Doencas Transmissiveis

Quanto aos casos de Virus Imunodeficiéncia Humano (HIV) na populagao em geral, fo-
ram notificados casos em todos os anos analisados, o que demonstra a necessidade de opor-
tunizar sempre que possivel a oferta de teste rdpido de HIV para a populagdo em geral em

diversas campanhas e programas ofertados pela saude publica municipal.

5. IDENTIFICAGCAO DAS NECESSIDADE/PROBLEMAS

Apds analise situacional do municipio de Aparecida do Taboado, através do trabalho
conjunto de todos os setores da Secretaria, utilizando a Metodologia de GUT de Priorizacao
de Problemas, foram identificadas as necessidades, conforme as Diretrizes do Plano Estadual
de Saude 2020- 2023, nota técnica SES/MS de apoio a elaboracdo de planos municipais de
salde, nas reunides periddicas da equipe técnica com gestores no integraSUS para posterior
criacdo das metas para o Plano Municipal de Saude 2022-2025, das necessidades que recebe-

ram maior pontuagdo na analise dos setores.

Tabela 29 — Checklist das necessidade e problemas municipais na area da saude em Aparecida

do Taboado-MS
DIRETRIZ 1- REESTRUTURACAO E QUALIFICACAO DA ATENCAO BASICA A

SAUDE
OBIJETIVO N2 01 - APRIMORAR A REDE DE ATEN(;Z\O BASICA

1) Demanda acima da capacidade atual de atendimento;

2) Necessidade de conclusdao de obra nas ESFs Central e Vila Barbosa (implantagao de
muro e portdo externo);

3) Necessidade de reformas nas ESFs Vila Pereira e Sdo Jer6bnimo;

4) Dificuldade de controle e monitoramento da frequéncia de funciondrios no local de
trabalho;

5) Aparecida do Taboado ndo tem cobertura de saude na area rural, sendo necessa-
rios insumos e equipamentos para implantagao nas areas rurais, tais como: veicu-
los, adquirir recursos, capacitar equipe técnica, pagar incentivos, contratar novos
profissionais, etc;

6) Necessidade de atendimento nos presidios por intermédio de equipe de Atencdo
Prisional Tipo I.
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OBIJETIVO N2 02- AMPLIAR ACOES DE PROMOGCAO E PREVENCAO A SAUDE.

7) Ampliacdo de divulgacbes de temas diversos (Agosto Dourado, Setembro Amarelo,
Outubro Rosa, Novembro Azul, entre outras de nivel estadual e federal);

OBJETIVO N2 03 - APRIMORAR A REDE DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER.

8) Necessidade de aprimorar a rede de atencgdo integral a saude da mulher;

9) Reduzir taxa de mortalidade de mulheres em idade fértil (dados atuaisde 1a 2
mortes em média por més);

10) Alta taxa de partos cesareos;

OBJETIVO N2 04- IMPLEMENTAR ACOES PROGRAMATICAS NA SAUDE DA CRIANGA E
DO ADOLESCENTE

11) Aumento da obesidade infantil nas ultimas décadas;
OBJETIVO N2 5- ESTRUTURAR O PROGRAMA DE SAUDE DA PESSOA IDOSA

12) O envelhecimento da populacdo, e a necessidade de implantar novas formas de
atendimento que priorizem os idosos;

13) Falta de Capacitacoes;

OBJETIVO N2 6- ORGANIZAR E QUALIFICAR A ATENGAO MATERNA INFANTIL

14) A ndo diminui¢do das mortes infantis;

OBJETIVO N2 07- APRIMORAR A REDE DE ATENGCAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM

15) Baixa adesdo do numero de homens ao exame de PSA;

OBJETIVO N2 08- ORGANIZAR DE MANEIRA ARTICULADA, A ATENGAO A SAUDE BU-
CAL POR MEIO DE ACOES DE PROMOGAO DA SAUDE, PREVENCAO E CONTROLE DE
DOENGAS BUCAIS

16) Necessidade de implantagdo de servigo de prétese dentdria;

OBJETIVO N2 09- ESTRUTURAR E EQUIPAR AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO
1) Reformar e adequar o servico de raio X no Hospital Municipal;

2) Necessidade de leitos de longa permanéncia;

3) Necessidade de implantar servicos de tomografia computadorizada e endoscopia;

4) Necessidade de ampliar servicos direcionados a saude mental;

5) Necessidade de aparelho de ultrassonografia para atender exclusivamente a Aten-
¢do Basica;

OBJETIVO N2 10- POTENCIALIZAR O GERENCIAMENTO NAS UNIDADES DE SAUDE
MEDI-ANTE TREINAMENTO, CAPACITAGAO E ACOMPANHAMENTO.

1) Falta da capacitacdo periddica de Diretores e gerentes de Unidades de Saude;

2) Necessidade de implantacdo de plano de acdo para educacdo permanente das
equipes de saude;
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3) Necessidade de acompanhamento dos funcionarios quanto aos treinamentos e ca-
pacitagoes;
4) Necessidade de capacitar os conselheiros do Conselho Municipal de Saude;
DIRETRIZ N2 4- FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA

FARMACEUTICA
OBJETIVO N2 11- PROMOVER O ACESSO DA POPULACAO AOS MEDICAMENTOS CON-
TEMPLADOS NAS POLITICAS PUBLICAS E AO CUIDADO FARMACEUTICO

1) Necessidade de implantacdo de mais farmdacias nos ESFs;
2) Necessidade de aumentar o acesso da populacdo ao componente especializado;

3) Necessidade de reestruturar a infraestrutura fisica da farmacia municipal;

4) Necessidade de Fornecer 80% dos medicamentos da RESME em tempo adequado;
DIRETRIZ N2 5- QUALIFICAGAO DA REDE DE ATENCAO DE URGENCIA E

EMERGENCIA
OBJETIVO N2 12- IMPLEMENTACAO DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS

5) Falta de veiculos para o transporte de urgéncia e emergéncia;
6) Falta de leitos permanéncia e de saide mental;
DIRETRIZ N2 6- QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

7) Necessidade de reduzir a incidéncia de sifilis congénita;

8) Realizar no minimo 6 levantamentos de LIRAs anualmente;

9) N&o encerramento em todos os quadrimestres com a meta proposta das doencgas
compulsérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificacdo;

10) Proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano
abaixo do preconizadas no plano da Diretriz Nacional;

11) Incidéncia anual de Dengue superior a 300 casos por 100 mil habitantes;

DIRETRIZ 7- SAUDE MENTAL

OBJETIVO N2 15 - AMPLIAR O ACESSO A LINHA DE CUIDADO EM SAUDE MENTAL, DE
FORMA ARTICULADA COM UNIDADES DE SAUDE E CENTROS DE ATENGAO PSICOS-
SOCI-AL MUNICIPAL.

1) Falta de equipamentos e a necessidade mobiliar o setor do CAPS
DIRETRIZ 8- FORTALECIMENTO DAS AC()ES EMERGENCIAIS DE ENFREN-

TAMENTO A PANDEMIA DA COVID-19.

1) Um percentual da populacdo ainda ndo se vacinou com a 12 dose, bem como, outro
grupo que nao voltou para tomar a dose de reforco.

36
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6. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

Apds o levantamento dos dados e verificacdo de toda a anadlise situacional realizada
neste plano, foram definidas metas a serem realizadas com base a atender e a sanar as pro-
blematicas, de modo que venha melhorar a qualidade de satde municipal.

As Diretrizes foram baseadas de acordo com o Plano Estadual, elas sdo o caminho que
se deseja seguir. Elas sdo instrucbes para se determinar um plano. Os Objetivos relacionados
a cada diretriz representam os resultados esperados, a fim de se reduzir os problemas e ne-
cessidades identificados.

A Meta especifica a mudanca desejada ou o resultado para determinados objetivos,
para isso esta sendo anualizada e exige ser monitorada e avaliada, assim alcancando as pro-
prias expectativas. O Indicador é a maneira que a meta serd mensurada e medida através de
um numero absoluto, indice, percentual, razdo entre outros.

Por meio de um processo de construcdo coletiva da Secretaria Municipal de Saude e
representatividade do Conselho Municipal de Salde, sendo formuladas e definidas conforme
as necessidades do municipio e apresentadas na sequéncia:

o 8diretrizes;
e 16 objetivos;

e 73 metas.
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Tabela 30 - Diretrizes, objetivos, metas e indicadores do Plano Municipal de Saude de Apare-

cida do Taboado-MS 2022-2025
DIRETRIZ N2 1 - REESTRUTURACAO E QUALIFICACAO DA ATENCAO BASICA A

SAUDE

Indicador

Meta 2022 - 2025

para monito-
ramento e
avaliacdo da

2025 | medida

OBJETIVO N2 01 - APRIMORAR A REDE DE ATENGCAO BASICA

meta

Reformar as unidades
de saude (ESF Vila Pe-
reira e ESF S3do Jero-
nimo) de maneira a
melhorar a ambiéncia
de acordo com a Reso-
lu¢do-RDC N2 50, de 21
de Fevereiro de 2002.

Implantar ESF Rural em
Aparecida do Taboado-
MS

N2 de unida-
des reforma-
das

N2 de unida-
des implanta-
das

NUumero

NUumero

Concluir a obra (cercar
e colocar portdo) nas
unidades de saude ESF
Central e ESF Vila Bar-
bosa.

N2 de obras
concluidas

Numero

Implantar o prontudrio
eletrénico em todas as
unidades de atencao
basica (informatica
APS).

N2 de unida-
des de aten-
cao basica
/nimero  de
unidades com
prontuario

eletronico

100

Percen-
tual

25

25

25

25

38



Meta 2022 - 2025

Indicador
para monito-
ramento e
avaliacdo da
meta

Uni-
dade
medida

SECRETARIA

y MUNICIPAL DE

SAUDE
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Adquirir equipamentos
para a implantacdo do
prontuario eletronico.

Implantar Programa
Saude na Hora.

Fortalecer a promocao
a saude por meio de
acoes realizada no Pro-
grama da Academia da
Saude.

Retornar Equipe de
Atencgao Prisional Tipo
.

Aquisicdo de
equipamentos
para o prontu-
ario eletronico

Implanta¢ao

do Programa
Saude na Hora
Oferecer no
minimo 5 ativi-
dades sema-
nais na acade-
mia da saude

Numero de

Equipe de
Atencado Prisi-
onal Tipo |

Percen-

tual

Percen-

tual

Numero

Numero

0 100 100

1 1 1

OBJETIVO N2 02- AMPLIAR ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO A SAUDE.

Realizar = Campanhas
Educativas Conforme o
calendario SES: (Junho
Vermelho, Setembro
Amarelo, Outubro
Rosa, Novembro Azul,
Dezembro Vermelho,
Dia Internacional da
Mulher, Dia Mundial de
Combate a Tubercu-
lose, Dia Nacional de
Combate e Prevencao
da Hanseniase, Dia
Mundial de Combate a
Hepatite, O Dia Mun-
dial Sem Tabaco, Se-
mana Mundial da Ama-
mentacdo, Dia Mundial
de Prevengao ao Suici-
dio, Dia Nacional do
Idoso, Dia Mundial da

NUmero Abso-
luto de Cam-
panhas Educa-
tivas realiza-
das.

Numero

5 5 5

100
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10.

11.

12.

13.
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Saude Mental, Dia Na-
cional da Vacinagao,
Dia Nacional da Saude
Bucal, Dia Nacional de
Combate a Tubercu-
lose, Dia Internacional
da N3o-Violéncia Con-
tra a Mulher, Dia Mun-
dial de Luta contra a
AIDS.

Meta 2022 - 2025

Ofertar a populacdo
acesso ao Programa de
Controle ao Tabagismo.

Manter a cobertura de
acompanhamento de
no minimo 80% dos ca-
dastros nas condiciona-
lidades de Saude do
Programa Bolsa Fami-
lia.

Inserir e manter o pro-
gramas de alimentacao
sauddvel e Nutricional
para todas as faixas
etarias.

Metas
Metas Anuais | Anu
ais

M t o Metas Anuals
s o

NUumero 1 1 1 1

Numero de
grupos de Pro-
gramas de ta- 1
bagismo ofer-
tados.

Cobertura de
Acompanha-
mento das
condicionali-
dades de Sa-
ude do Pro-
grama Bolsa
Familia.

NUumero abso-

luto de progra-

mas de ali-
mentagao sau- 1
davel oferta-

dos e manti-
dos.

Percen-

80
tual

80 80 80

NUumero 1 1 1 1

OBJETIVO N2 03 - APRIMORAR A REDE DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER.

Manter as unidades de
Saude com servico de
notificagdao continua da
violéncia Doméstica,
sexual e outras violén-
cias.

N2 de Unida-
des de Saude
com servico
de notificacao NG
de violéncia 7 3 4 5 7
mero

domeéstica, se-

xual e outras

violéncias im-
plantado.
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14.

15.

16.

17.

18.

Meta 2022 - 2025

Promover o Planeja-
mento Familiar em
100% das Unidades de
Saude.

Promover 02 campa-
nhas outubro rosa dire-
cionada para as mulhe-
res.

Garantirem 100% a
disponibilizacdo de
métodos contracepti-
VOsS.

Realizar Exames Cito-
patoldgicos do colo do
Utero em Mulheres de
25 a 64 anos na popu-
lacdo residente de de-
terminado local e a po-
pulacdo da mesma
faixa etaria.

Realizar exames de
mamografia de rastre-
amento em mulheres
de 50 a 60 anos na po-
pulacdo residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etaria.

Metas Anuais

(N2 de unida-
des com pla-
nejamento fa-
miliar/ N2 de
unidades de
saude) X 100.

100

Numero de
campanha
anual reali-
zada

Métodos con-
traceptivos
disponibiliza-
dos.

100

Razdo de exa-
mes Citopato-
légicos do colo
do utero reali-
zados.

0,65

Razdo de exa-
mes de ma-
mografia reali-
zados.

0,20

SECRETARIA
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Metas Anuais

Metas

o ﬂﬂ@ﬂ

Percen- 100 100
tual
NUumero 2 2
Percen- 100 100
tual
Razao 0,65 0,65
Razao 0,20 0,20

100 100
2 2

Per-

100 cen-

tual

0,65 0,65

0,20 0,20

OBJETIVO N2 04- IMPLEMENTAR ACOES PROGRAMATICAS NA SAUDE DA CRIANGA DO
ADOLESCENTE.

19.

Cumprir as ag¢bes do
Programa de Saude na
Escola (PSE) conforme
a pactuacdao com o Mi-
nistério da Saude.

Proporgdao de
acbes do Pro-
grama Saude 80
na Escola exe-
cutadas.

Percen-
tual

80 80
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Meta 2022 - 2025

Reduzir a obesidade in-
fantil no Municipio por
meio de a¢des educati-

Metas Anuais

Numero abso-

Metas
Anuais

Metas Anuais

20. vas quanto a alimenta- luto de 5 Numero 5 5 5 5
¢do saudavel e nutricio-  agbes/ano
nal e praticas desporti-
vas;
Capacitar os Agentes (N2 de ACS ca-
Comunitarios de Saude pacitados/ N2 Percen-
21. e a 80 0 20 20 20
para verificacdo da ca- total de ACS) X tual
derneta de vacinagao. 100.
OBJETIVO N2 05 — ESTRUTURAR O PROGRAMA DE SAUDE DA PESSOA IDOSA
Impl i
mp an'tar sistemas d.e Nimero  de
gerenciamento nas uni- .
. sistemas de
dades de filas de espera . Percen-
22. , . gerencia- 7 1 2 2 2
de saude, garantindo o . tual
. ..., mento de filas
atendimento priorita- .
. . implantados
rio da pessoa idosa.
Aumentar a oferta de
. int .
servu;os~ que in egNrem N° de servicos
educagao, prevengdo e ofertados a )
23. cuidado continuado a N 2 Numero 0 1 1 0
. populagdo
populacdo idosa para .
. . . idosa
uma vida mais sauda-
vel.
Percentual de
Implantar servicos de unidades de
)4, saude.bucal para paci- saudf-: com 100 Percen- 55 50 75 100
entes idosos e acama-  atendimento tual
dos domiciliar. domiciliar im-
plantado
Numero Abso-
luto de Pro-
Implantar Programa de rama de
25. atendimento Domici- 5" 1 Nimeo 0 0 1 0
. atendimento
liar ao Idoso. . .
ao idoso im-
plantado
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OBJETIVO N2 06 —- ORGANIZAR E QUALIFICAR A ATENGAO MATERNO-INFANTIL

Numero abso-
luto de dbitos

26, Zerar a mor'talldade materngs em Ndmero 0 0 0 0
materna infantil. determinado
periodo e local
de residéncia
Numero de
Obitos infantis
ocorridos no
Reduzi talidad , . .
27. ¢ uz.|r a mortalidade periodo.  (Li- 2 Numero 3 2 2 1
Infantil.
nha base -
média de 2018
a 2021: 3).
. N Percentual de
Ampliar a proporgdo de arto normal Percen-
28. Parto Normal no SUS e P . 26 25 26 26 26
na Saude Suplementar no sistema tual
P © sUS
Proporgao re-
Reduzir proporcdo de duzida de gra-
59, gravndez na ad.olescerj— V|deAz n.a adq— 20 Percen- 29 29 21 20
cia entre as faixas eta- lescéncia (Li- tual
rias 10 a 19 anos. nha Base
2020:22,00%).
Numero abso-
L luto de apare-
Ad A lho d Nu-
30. quinr Aparefho de Ihos de ultras- ! 0 0 0
Ultrassom. . mero
som adquiri-
dos.

1. Promover 01 campa-
nha direcionada aos

Realizacdo de

OBJETIVO N2 07- APRIMORAR A REDE DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DO HOMEM.

homens com promo- no minimo ,

31, . P 1 Numero 1 1 1 1
cdo de atividades edu-  uma campa-
cativas (Novembro nha anual

azul)

OBJETIVO N2 08- ORGANIZAR DE MANEIRA ARTICULADA, A ATENGCAO A SAUDE BUCAL
POR MEIO DE ACOES DE PROMOGCAO DA SAUDE, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS
BUCAIS
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32.

33.

Implantar diagnodstico
de cancer bucal nas
Unidades Basicas de
Saude.

Implantar servico de
proteses dentaria.

Descricao da Meta

Percentual de
unidades de
Saude que re-
alizam ag¢des
de prevengao
e diagndstico
precoce do
cancer de
boca.

Numero de
servigos im-
plantado

Indicador

para monito-
ramento e
avaliacdo da
meta

OBJETIVO N2 09- ESTRUTURAR E EQUIPAR AS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO

100

Percen-
tual

NUumero

25

50

75

100

Reformar e ampliar Reforma e
34. unidade de atendi- Ampliagao re- 2 Numero 0 0 1 2
mento especializado.  alizada
35, Adquirir eqw.pz?mfentos Ampllagao de 20 Percen- 5 5 5 5
para centro cirdrgico.  equipamentos tual
Reforma e
Reformar e adequar a adequacdo do
36. estrutura fisica do setor setor de enfer- 1 Numero 1 0 0 0
da enfermaria. maria reali-
zada
Aquisicdo de equipa-
37 mentos moplllarlos Aqwsngao rea- 20 Percen- 5 5 5 5
para o setor de interna- lizada tual
¢do do hospital.
Reformar e adequar o Reforma  do
38. servico de raio X no 1 Numero 1 0 0 0

Hospital Municipal

setor de raio X
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39.

5. Ampliar e trocar os
trans- Reposicdo dos

veiculos para

porte de pacientes em veiculos

TFD.

Descricdo da Meta

Indicador
para monito-
ramento e
avaliagao da
meta

Uni-
dade

Uni-
dade de

2025 | medida

OBJETIVO N2 10- POTENCIALIZAR O GERENCIAMENTO NAS UNIDADES DE SAUDE MEDI-

ANTE TREINAMENTO, CAPACITAGAO E ACOMPANHAMENTO.

100% dos Diretores,
Gerentes de Unidades

(N2Diretores e
gerentes capa-

Percen-

i oto-
40. de Satde e Secreta- citados/N2to 100 tual 25 25 25 25
rios(a) qualificados tal de geren-
9 ' tes) X 100
(N2 de capaci-
40% das equipes de sa- tados /N9 to-
a1 Ude participando dos~ tal de serV|df)- 40 Percen- 10 10 10 10
processos de educagao res nas equi- tual
permanente. pes de saude)
X 100
N? total de en-
Promover encontros .
mensais da Equipe Téc- contros reali-
a2. M SQuIPe 1€Cadosnasuni- 12 Ndmero 12 12 12 12
nica de Apoio nas uni- dades de sa-
dades de Saude. ,
ude
Proporcgdo de
acdes de edu-
cacao perma-
43, Trabalhar diferentes nente imple- 40 ProPor- 10 10 10 10
temas/desempenhos. mentadas cao
e/ou realiza-
das pelo muni-
cipio.
Percentual de
instrumentos
. de gestao en-
0, - -
ga, 100%dosinstrumen- oL ioe 100 PU®™ 100 100 100 100
tos de gestdo em dia. tual
ao Conselho
para aprecia-
cdo em dia
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DIRETRIZ N2 4- FORTALECIMENTO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Descricao da Meta

Indicador
para monito-
ramento e
avaliacdo da
meta

Uni-

dade de
2025 | medida

Metas Anuais

OBJETIVO N2 11- PROMOVER O ACESSO DA POPULAGAO AOS MEDICAMENTOS CONTEM-

PLADOS NAS POLITICAS PUBLICAS E AO CUIDADO FARMACEUTICO.

SAUDE
APARECIDA DO
TABOADO-MS
100% das capacitagdes  Qualificagdo Percen-
45. propostas pelo Estado  dos conselhei- 100 tual 100 100 100 100
realizadas. ros
Manter 100% da ali-
16, mentacdo do sistefrr.wa Cada.stro atua- 100 Percen- 100 100 100 100
do Conselho Municipal lizado. tual
de Saude.
N¢ de profissi-
Capacitar 40% dos mé- onais capacita-
dicos e enfermeiros dos para Am- Percen-
47. das unidades de saude pliagdao da car- 40 tual 0 40 40 40
para Ampliacdo da cli- teira de servi-
nica de atencdo basica. c¢os nas unida-
des de saude
Qualificar 50% da N2 de profissi- Percen-
48. equipe de assisténcia onaiscapacita- 50 tual 0 50 50 50
farmacéutica dos

tempo adequado.

atendidas

Aumentar o
Aumentar nimerode  acesso da po- Percen-
49. | pacientes no compo- pulacdo ao 20 tual 5 5 5 5
nente especializado. componente
especializado
Foznecer no minimo Percentual de
50. fgf’ dg°|:Ersn&oE"‘2;ne“' prescricdes 80 Petr:aeln' 80 80 80 80

DIRETRIZ N2 5- QUALIFICACAO DA REDE DE ATENCAO DE URGENCIA E EMER-
GENCIA

Descricao da Meta

Indicador
para monito-
ramento e

Uni-

dade de
2025 | medida

Metas Anuais
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avalia¢do da

meta
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OBJETIVO N2 12- IMPLEMENTAGAO DA REDE DE ATENGCAO AS URGENCIAS.

Implementar leitos de

o .
51. longa permanéncia no .N de leitos 10  Nudmero 4 2 2 2
. . implantados
Hospital Municipal.
I,mplantar leitos de §a- N© de leitos ,
52. ude Mental no Hospital . 10  Nudmero 4 2 2 2
. implantados
Municipal.
Implantar servico de N2 Servico im-
53. tomografia computa- ¢ 1 Numero 1 0 0 0
. plantado
dorizada.
Implantar servico en- N2servico im- ,
54. . 1 Numero 0 1 0 0
doscopia. plantado
Adquirir veiculos e para ,
55. servico de transporte VEICL.J|.OS ad- 4 Numero 1 1 1 1
quiridos

especializado.

DIRETRIZ N2 6- QUALIFICACAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Descricdao da Meta

Indicador
para monito-
ramento e
avalia¢dao da
meta

Uni-
dade de

2025 | medida

Metas Anuais

2022 | 2023 2024 | 2025

OBJETIVO N2 12- QUALIFICAR E AMPLIAR AS AGCOES EM VIGILANCIA EM SAUDE

Manter o Plano de Con-
tingéncia para enfren-
tamento da pandemia
provocada pelo novo

N2 de atualiza-
¢Oes do Plano
de Contingén-
cia para en-

>6. Coronavirus — Covid- frentamento 4 Ndmero 1 1 1 1
19, atualizado e funcio- da pandemia
nal contendo as a¢des Covid-19 reali-
para essa demanda. zados local.
Numero de
denuncias en-
57, Atenderi00%dasde- | ihadas 100 T9°™ 100 100 100 100
nuncias. A tual
para vigilancia
sanitaria.

OBJETIVO N2 13- FORTALECER AGOES DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
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58.

59.

60.

61.

62.

Alcancar as coberturas
das vacinas seleciona-
das do Calendario Naci-
onal de Vacinagao para
Criancas menores de
dois anos de idade —
Pentavalente 32 Dose,
Pneumocécica 10-va-
lete 22 Dose, Poliome-
lite 32 Dose e Triplice
viral 12 Dose — Com Co-
bertura preconizada.

Atingir 100% da meta
estabelecida pelo MS.

Proporcdo de
vacinas seleci-
onadas do Ca-
lendario Ba-
sico de Vacina-
¢do para crian-
¢as menores
de 2 anos de
idade com co-
bertura alcan-
cada.

Percentual de
cobertura va-
cinal alcan-
cada, de
acordo com a
meta estabe-
lecida pelo
MS.

Percen-

70 70 70
tual
Percen-
100 100 100
tual

SECRETARIA
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SAUDE

70

100

OBJETIVO N2 14- FORTALECER AGOES DA VIGILANCIA SANITARIA, AMBIENTAL E
TRABALHADOR.

Ampliar a proporc¢do de
analises realizadas em
amostras de agua para
consumo humano
guanto aos parametros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbi-
dez.

Reduzir a incidéncia
anual de Dengue para
valor menor que 300
casos por 100 mil habi-
tantes, conforme pre-
coniza o Ministério da
Saude).

Realizar ciclos de visi-
tas domiciliares por
agentes de endemias
para controle vetorial
da dengue.

Percentual de
analises reali-
zadas em
amostras de
agua para con-
sumo humano

Numero de
casos confir-
mados de
Dengue (todas
as formas) por
100 mil habi-
tantes resi-
dentes por de-
terminado pe-
riodo.
Numero Abso-
luto de visitas
realizadas por
agente de en-
demias.

30 Percen- 30 30
tual

300 Numero 300 300

12 Nume- 3 3
ro

80

300
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. NuUmero de LI-
4. Realizar 6 levanta-

63. RAs realizado 6 Numero 6 6 6 6
mentos.
ao ano.
Atingir a meta do Proporgdao de
6a. quantltat!vo de caes e cae§ e gatos 60 ProPor- 60 60 60 60
gatos vacinados con-  vacinados nas cado
forme legislagao. campanhas.
Proporcdo de
1. Garantir a realizacdo = exames anti-
65, de exames anti-HIV HIV realizados 100 Percen- 100 100 100 100
nos casos novos de tu-  entre os casos tual
berculose. novos de tu-
berculose.
P aod
2. Aumentar a propor- ropergao e
N cura de casos Percen-
66. ¢do de cura de casos 4 1 1 1 1
novos de han- tual

novos de hanseniase.

seniase

DIRETRIZ 7- SAUDE MENTAL
para monito-

Descricao da Meta ramento e
avaliagdoda | 2025 | medida
meta
OBJETIVO N2 15 - AMPLIAR O ACESSO A LINHA DE CUIDADO EM SAUDE MENTAL, DE
FORMA ARTICULADA COM UNIDADES DE SAUDE E CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
MUNICIPAL.

Numero Abso-

Implantar a Linha de lutodelinhas

67. Cuidado nas unidades de cuidado na 1 NUmero 0 0 0 1
de Atencgdo Bdsica. AB implan-
tado.

Manter as ag¢des do
CAPS | para as pessoas Ag¢Oes Manti- Percen-

68. 100 100 100 100 100
com transtorno mental das tual
severo e persistentes
Adquirir Equipamentos Equipamentos Percen-

69. para o CAPS. adquiridos. 20 tual > > > >
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Reformar e adequar a Unidade Re- Percen-
unidade do CAPS I. formada 100 tual 0 0 >0 50

DIRETRIZ 8- FORTALECIMENTO DAS ACOES EMERGENCIAIS DE ENFRENTA-
MENTO A PANDEMIA DA COVID-19.

Indicador Uni-
para monito- dade de
Descricao da Meta ramento e medida
avaliacdao da - Linha-

meta Base

OBJETIVO N2 16- ESTABELECER AS AGOES E ESTRATEGIAS PARA A OPERACIONALIZACAO
DA VACINAGAO CONTRA A COVID-19 NO MUNICIPIO

Metas Anuais

Monitorar a populacdo Percentual de
71 devacmada.para con- vacinados 100 Percen- 100 100 100 100
trole de Covid no mu- contra a CO- tual
nicipio. VID-19.
Aumentar o numero de
. . Percen-
72. vacinados com a pri- 10 100 tual 2,5 2,5 2,5 2,5
meira dose.
Realizar campanhas e
divulgacdes de dados
. L 0 ~
73, Mensais para conscien-  N2deagBes o\ 1 12 12 12
tizacdo da populagdo  realizadas
sobre a situacdo en-
frentada no municipio

O Monitoramento, acompanhamento e avaliagdo do Plano deverd ser realizada por
meio de reunides ampliadas com toda a equipe técnica da SMS e controle social, juntamente
com o Conselho Municipal de Saude, através da dos instrumentos de gestdo do plano. As di-
retrizes da Politica Municipal de Saude receberd todas as informacdes e relatdrios relaciona-
dos a a¢do da Saude, e acompanhara e avaliard devidamente a execugao plena do Plano Mu-
nicipal de Saude.

Considerando que o Conselho Municipal de Saude faz reunides mensais, 0 mesmo de-
verd estar apto e em condi¢Ges de acompanhar o trabalho municipal desenvolvido mensal-

mente, acompanhando, analisando e propondo medidas corretivas que visem a sua integra
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operacionalizacdo. Para que possam monitorar e avaliar as acdes do Plano de Saude Munici-
pal, terdo como instrumentos o Relatério Anual de Gestdo - RAG, que tem como objetivo a
analise do alcance de metas, e, o Programa Anual de Saude — PAS, que apresenta as acoes
para viabilizar o Plano ano a ano e principalmente a partir dos indicadores de saude pactuados

anualmente conforme portarias ministeriais e orienta¢des da Secretaria Estadual de Saude.

8. CONSIDERACOES FINAIS

Durante a elabora¢dao do Plano Municipal de Saude 2022 — 2025, em busca de infor-
macodes, dados referentes a todos os setores da saude, percebe-se que o mesmo vai além de
uma ferramenta de gestao no ambito SUS, nele pode mensurar toda a responsabilidade do
municipio com sua populag¢dao no que diz a saude.

Sendo de suma importancia, o PMS é instrumento norteador do Gestor de Saude e
toda a sua equipe, assim alcancando seus objetivos e metas com qualidade. Para alcancar
esses objetivos, é necessario o comprometimento, articulacdo intersetorial, presencga ativa do
CMS e de toda a comunidade. Assim consequentemente melhorando a salude e qualidade de
vida de todos e a transparéncia de todo o processo.

Que este documento seja consultado com frequéncia por todos profissionais da saude,
ressaltando-se que as politicas publicas sdo dinamicas, assim o processo de reformulagdes

seja constante, baseado em evidéncias de maneira periddica.
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11. ANEXOS
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Figura 1- Secretaria Municipal de Aparecida do Taboado-MS, Daiane de Souza

Pupin, 2021.

Figura 2- Reunido ordindria do Conselho Municipal de Saude do Municipio de

Aparecida do Taboado-MS, 2021

SECRETARIA
MUNICIPAL DE

SAUDE

APARECIDA DO
TABOADO-MS



8 SECRETARIA
A MUNICIPAL DE

SAUDE

APARECIDA DO
TABOADO-MS

Figura 2- Equipe Gestora e técnica que participou da Capacita¢do online e pre-
sencial pelo Estado de Mato Grosso do Sul através do IntegraSUS para elabora-

¢do do, 2021.
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Figura 3- Capacitacdo online e presencial pelo Estado de Mato Grosso do Sul

através do IntegraSUs, 2021.



